JONAVOS RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBA

INFORMACIJA APIE JONAVOS RAJONO SAVIVALDYBES KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO
2018-2022 METU PRIEMONIU PLANO VYKDYMO EIGA, JU VEIKSMINGUMA IR PASIEKTUS REZULTATUS 2020 MET AIS

Eil. Priemonés Tikslas Igyvendinimo Laukiami re- | Planuotas vyk- | Vykdytojas IVYKDYMAS
Nr. pavadinimas vertinimo Krite- zultatai dymo laikas (ivykdyta/nejvykdyta)
rijai
1 2 3 - 8 6 7 8
1 | Paskirti asmenj atsa- | Vykdyti korupcijos | Paskirto asmens | [vertinus ko- | 2020 m. IV | Direktorius 2020 mety rugséjo pirma,
kinga wuZz korupcijos | prevencijg tarnybo- | informavimas dél | rupcijos pasi- | ketv. reorganizavus pedagogi-
prevencija,  kontrolés | je galimo korupcijos | reiSkimo tiki- n¢ psichologing tamybg
vykdyma Svietimo pa- pasireiSkimo tar- | mybe, nustatyti ir jai tapus Jonavos rajo-
galbos tarnyboje nyboje galimg korup- no Svietimo tarnybos
cijos tikimybe pedagoginés psichologi-
nés pagalbos skyriumi,
uz korupcijos prevencijg,
kontrolés vykdymg pa-
skirtas naujas  asmuo:
socialiné pedagogé Auk-
s¢ Venckuté - Ivanauske
2020-09-07
Isak. Nr. V-42
2 | Skelbti Svietimo pagal- | Siekti veiklos jgy- | Korupcijos pre- | Gerinti visuo- | 2020 m. gruo- | Direktorius Laikinai vykdomi Svie-
bos tarnybos interneto | vendinimo proceso | vencijos priemo- | menés pasiti- | dZio mén. timo pagalbos tarnybos
svetaingje  korupcijos | skaidrumo niy viesumo | kéjimg tarnyba elektroninés svetainés
prevencijos 2020-2023 skaidrumas ir teikiamomis atnaujinimo  darbai in-
mety programg ir jos paslaugomis. formacija kol kas nesu-
igyvendinimo priemo- kelta.
niy plang
3 | Informuoti tarnybos | Siekti veiklos jgy- | Skaidrumas, vie- | Darbuotojai Kasmet vasario, | Direktorius Tarnybos darbuotojai
darbuotojus apie metinj | vendinimo  skaid- | $umas informuojami, | gruodZio mén. informuoti
biudZeta, surinktas biu- | rumo skaidrumas del
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dZetinés jstaigos paja- lésy panaudo-
mas ir jy panaudojimg jimo

4 | Rengiamy tvarky, pro- | Siekti veiklos jgy- | Konfidencialus UZtikrinama Kiekvieny mety | Asmuo, atsa- | CBIBAS jvykdyta vidaus
cediiry, reglamentuo- | vendinimo skaid- | darbuotojy as- | duomeny ap- | Il ketv. kingas uZ ko- | pertvarka. Parengta ir
jan¢iy santykius, ku- | rumo mens  duomeny | sauga, mazi- rupcijos  pre- | patvirtinta Tarnybos
rivose yra galima ko- tvarkymas, nau- |nama korupci- vencijg ir kont- | struktiira (2020-08-27
rupcijos  pasireiskimo dojimas, saugoji- | jos tikimybeé. role isak Nr.V-293, skyriy
tikimybé, antikorupci- mas. darbo organizavimo
nis vertinimas. tvarkos (2020-08-217,

jsak. Nr.V-31, darbuotojy
pareigybiy aprasymai
(2020-08-27 jsak. Nr.V-
30. Mazos vertés pirkimy
organizavimo ir vykdy-
mo tvarkos  apraSas
(2020-09-01 jsak. Nr. V-
40), Jonavos rajono savi-
valdybés istaigy darbuo-
tojy darbo uZmokescio
mokéjimo terminy nusta-
tymas (2020-10-30 jsak.
Nr. V-58), Jonavos rajo-
no Svietimo pagalbos
tarnybos korupcijos pre-
vencijos programa 2020-
2023 m. (2020-11-23
jsak. V-64). Jonavos ra-
jono S$vietimo pagalbos
tarnybos  centralizuoto
biudzetiniy jstaigy buhal-
terinés apskaitos skyriaus
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apskaitos politikos dalies
,»Atsargy apskaitos tvar-
kos aprasas” (2020-12-28
isak. Nr. V-70), Jonavos
rajono §vietimo pagalbos
tarnybos darbo apmoke-
jimo sistema (2020-11-
16 jsak. Nr. V-62), Jona-
vos rajono Svietimo pa-
galbos tarnybos darbuo-
toju nuotolinio  darbo
tvarka (2020-09-01 jsak.
Nr. V-39).

5 | SupaZindinti darbuoto- | Padéti jgyvendinti | UZtikrinimas Tarnybos dar- | Kiekvieny mety | Direktorius Tarnybos darbuotojai
jus su korupcijos pre- | Tamnybos veiklos | skaidrumo  vyk- | buotojai  bus | IV ketv. supazindinti su prevenci-
vencijos programa ir | tikslus, sistemingai | dant tarnybos | supaZindinti su némis korupcijos prie-
priemoniy planu. ir visapusi$kai ver- | veiklos planus prevencinémis monémis: Svietimo pa-

tinant  korupcijos korupcijos galbos tamybos 2020-

pasireiSkimo rizika priemonémis 2023 mety korupcijos
prevencijos  programa,
priemoniy planu.

6 | Nagrinéti skundus, pa- | Padéti jgyvendinti | Darbuotojy daly- | Darbuotojai Gavus skunda, | Asmuo, atsa- | Skundy ir pasitilymy ne-
reiSkimus del galimy | Tarnybos  veiklos | vavimas pristatant | Zinos jstaigoje | parei$ki-ma, kingas uZz ko- | buvo gauta.
korupcinio  pobiidzio | tikslus, sistemingai | planuojamas vykdomas ko- | pasiGi-lyma rupcijos  pre-
nusikalstamy veiky at- | ir visapusiskai ver- | priemones rupcijos  pre- vencija ir kont-
vejy bei analizuoti pa- | tinant  korupcijos vencijos prie- role
sitilymus deél korupcijos | pasirei$kimo rizika mones
prevencijos.

7 | Vykdyti prekiy, paslau- | UZtikrinti skaidru- | Tarnybos vieSyjy | Skaidrus vie- | Nuolat VieSyjy pirki- | Tarnybos viesyjy pirki-
gy ar darby pirkimus ir | mg vykdant vieSuo- | pirkimy organiza- | Syju  pirkimy my organizato- | my organizacijos 2020
uzsakymus,  laikantis | sius pirkimus vimo dokumentai | organizavimas, rius ir vieSyju | metais vykdé vieSuocsius
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vieSyjy pirkimo jstaty- administruo- pitkimy orga- | pirkimus, kurie uZfiksuo-
mo ir jstaigos supapras- jant ir teikiant nizavimo ko- | ti pirtkimy organizavimo
tinty vieSyjy pirkimy vie§gsias  pa- misija dokumentuose
taisykliy reikalavimuy. slaugas.

8 | Bendradarbiauti ir keis- | Kokybiskesnis ko- | Susitikimai, po- | Apsikeitimas | Prireikus Asmuo, atsa- | Vykdyta mety eigoje
tis informacija, reika- | rupcijos prevenci- | kalbiai telefonu naudinga in- kingas uz ko-
linga korupcijos pre- |jos ir kontrolés formacija leis- rupcijos  pre-
vencijai ir kontrolei | vykdymas ty jdiegti nau- vencija ir kont-
uztikrinti, su kitomis jas prevencijos rolg

savivaldybés jstaigomis
ir jose dirbanfiais as-
menimis, vykdanéiais
korupcijos prevencijg ir
kontrolg.

priemones,
taikomas kito-
se jstaigose

Pedagoginés psichologinés pagalbos
skyriaus vedéja,
vykdanti direktoriaus funkcijas

Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijg ir kontrole
Aukseé Venckuté-Ivanauské

Eglé Vaicekauskiené




